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Ein Wachstumsmodell muss sich
grundlegend neu erfinden.
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Das ist keine
normale Krise.
Es ist eine
Mega-Transformation.

Marktpositionen, Kostenstrukturen
und gesellschaftliche Erwartungen
geraten gleichzeitig unter Druck.
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Das Wachstumsversprechen
gerät unter Druck.

GESTERN HEUTE

Mehr Absatz

Mehr Produktivität

Mehr Beschäftigung

Mehr Aufstieg

Marktanteilsverlust

Preisdruck

Überkapazitäten

Unsicherheit

Das bisherige Vertrauen in dauerhaftes
Wachstum reicht nicht mehr aus.
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Politik und KI sind
keine Heilsbringer.

POLITIK

KI

UNTERNEHMEN

Muss Rahmenbedingungen verbessern

und Härten abfedern.

Muss langfristig Produktivität und

Wettbewerbsfähigkeit stärken.

Müssen den strukturellen Umbau

selbst verantworten.
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Weniger Menge.
Mehr Produktivität.
Weniger Kapazität.

VEREINFACHTES RECHENBEISPIEL

−15 % Produktionsmenge

+10 % Produktivität

≈ −22,7 % rechnerischer Personalbedarf

Modellrechnung – keine Prognose für ein einzelnes Werk.
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Strukturen müssen
sich verändern.

1 Marktposition ehrlich bewerten

2 Prozesse grundlegend neu gestalten

3 Werke, Kapazitäten und Personal anpassen

4 Führung und Verantwortung neu ausrichten

5 Wirkung digital und verbindlich steuern
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Führung muss
Entscheidungen treffen.
✓ Welche Märkte und Produkte bleiben tragfähig?

✓ Welche Abläufe müssen vollständig entfallen?

✓ Welche Kapazitäten werden künftig gebraucht?

✓ Welche Kompetenzen müssen erhalten bleiben?

✓ Wie werden soziale Folgen fair bewältigt?

✓ Wer weist die tatsächlichen Einsparungen nach?
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Mehr dazu im
vollständigen
Whitepaper.

„Mega-Transformation der europäischen
Automobilindustrie“

Kostenlos auf:

alfonsdintner.de

„Die Zukunft beginnt gestern“ – im Buchhandel erhältlich.

„Führung wirksam gestalten“ – erscheint demnächst.



